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Gracias
a todos los que desde el silencio

hacen posible que Patim sea una realidad



El trabajo que os presentamos, en formato papel su resumen y en CD su
contenido, nos habla y refleja el trabajo de un equipo, que en su mayoria apostd por
trabajar dentro del tercer sector como alternativa laboral y humana.

Las cifras en aumento en algunos recursos no son sindnimo de éxito, sino de
replanteamiento de lo que estd pasando en la sociedad. El paro, la delincuencia, la
violencia, la necesaria intervencion con menores, las adicciones tdxicas y no tdxicas...
son sintomas que, si crecen, demuestran que algo esta fallando en el individuo y en la
sociedad.

Este 2008 vino con grandes sorpresas y replanteamientos y acciones que al
final fueron todas exitosas, pero que marcaron o pudieron marcar la estabilidad de la
organizacion.

Fue un afo de afianzar y dotar de estructuras y equipamientos a la entidad,
para enfrentarnos al futuro inmediato con un riguroso ahorro. La ampliaciéon de
servicios en la Comunidad Terapéutica y en el local del SAJI, la busqueda para ambos
de su equipamiento, asi como la creacion de una imagen corporativa y la
reestructuracién o estudio para la aminoracidon de gastos, nos sittan en un 2009 “facil
de llevar”, pero sin hacernos ilusiones, ya que podremos marcar con nuestro trabajo la
respuesta que la sociedad espera de nosotros.

El comienzo de un plan de formacidon en recursos humanos asi como su
implicacién en el plan estratégico 2009-2012, facilitaran la conciencia y cultura
corporativa que el futuro plan de comunicacién podra transmitir al equipo y a la
sociedad, asi como a todos nuestros grupos de interés, con una cultura de calidad y la
iniciada responsabilidad social.

Sélo queda adentrarnos en sus estadisticas, en sus evaluaciones, en sus
paginas, en sus procesos claves. Desde la unidad Operativa con su gestién y relacion,
pasando por la prevencion, el asesoramiento e intervencion juridica con su SAJI, hasta
el marco asistencial con su CD, su CT y su Piso, sin olvidarnos de la Integracién
sociolaboral, tan necesaria de estudio, de transformaciéon e independencia, como un
proceso clave en si. Y ver que todo esto no seria nada sin el apoyo de sus procesos
estratégicos y de soporte, que hacen de esta organizacién una entidad pionera en su
gestion y en su financiacion.

Esperamos que el analisis de estas acciones no sea motivo de controversia o de
competitividad, sino que se analice como una forma de trabajar y de ver sus resultados
y se aprenda de ellos tanto de lo que se debe hacer o lo que debemos de evitar hacer
en el futuro. En si es una aportacion mas al crecimiento personal y al bienestar social
de todos nosotros y de los que atendemos.

Sélo decir antes de adentrarnos en cada uno de los programas que hemos
llegado a 5031 personas en el ambito de la prevencion, conseguimos trabajar
con 717 ciudadanos/as para que encontraran un empleo, tratamos en
nuestros programas a 541 jovenes y atendimos juridicamente a 376 personas.



PATIM es una respuesta profesional al fendmeno de las adicciones y la exclusion
social. Un modelo que no pretende ser Unico. Su denominacion actual procede del
acronimo PATIM, en el se sintetizan los cinco campos en los que esta entidad
comenzo a trabajar en 1985. Algunos de ellos han evolucionado, adaptandose a las
nuevas pautas del consumo, comportamiento y a su tratamiento. Hoy es una entidad
no lucrativa del Tercer Sector, especializada en intervencidn e integracién en
adicciones y otras conductas. Cuenta con siete centros en la Comunidad Valenciana,
siendo su principal marco de actuacion la provincia de Castellon.

OBJETIVO

Nace con la finalidad de evolucionar, prevenir, asesorar y tratar tanto las adicciones
tdxicas como las no toxicas desde un enfoque plural e individual. En su Ultima etapa,
apuesta por la calidad en los servicios, fomentar la insercion sociolaboral y el
tratamiento de la violencia.

ECON QUIEN ESTAMOS?
Patim forma parte de 25 plataformas de segundo nivel, foros y consejos.

Local

o Gabinete Municipal Drogodependencias del Ayuntamiento de Castellén
o Consejo Municipal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Castelldn
o Grupo de Trabajo Drogodependencias
o Grupo de Trabajo Insercion
o Consejo Municipal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Benicarld
o0 Consell de la Joventut de Castellon
o Consejo Social Penitenciario de Castellon

Autonémico
0 Consejo de Bienestar Social de la Comunidad Valenciana
0 Consejo asesor en drogodependencias de la Comunidad Valenciana
o Instituto Valenciano de la Juventud (IVAJ)
0 Xarxa de la Pobreza de la Comunidad Valenciana
o RedPIE
o Grupo Valenciano en Drogodependencias y otras adicciones (GVDA)
o Plataforma del Voluntariado Social de la Comunidad Valenciana (PVSCV)
o Fundar
o Taula d’Entitats d’Accié Social de la Comunitat Valenciana
o Red Fiare-Xarxa Valenciana
0 Asociacion de Entidades de la Comunidad Valenciana
Estatal
0 Red Equal. ERCOVA (hasta 2008)
o Unidn Espaiola de asociaciones en drogodependencias (UNAD)
o Asociacion Espafiola para la Calidad
o Asociacion Espanola de Fundaciones
o Asociacion Espafiola de Centros de Dia (ASECEDI)
0 Red Arana
Internacional

o UNDCP (Naciones Unidas)
o EOEF (European Offender Employment Forum)



Servicio Civil Internacional
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A través de distintas plataformas de segundo nivel participamos también en:

0
(0]

O O O0OO0OO0OO0OOoOOo

Emplealia

Red Iberoamericana de ONG que intervienen en drogodependencias
(RIOD)

Asociacién Mundial de Fundaciones

Intermdn Oxfam

Plataforma de ONG de Accion Social

Red Europea de Lucha Contra la Pobreza y la Exclusiéon Social (EAPN)
Grupo En-Torno Drogas

Plataforma del Voluntariado de Espafia

Consejo Social Penitenciario (ASECEDI)

Foro la Sociedad ante las Drogas. PNSD (ASECEDI)

SOCIDROGALCOHOL

Sociedad espafiola de toxicomanias

Asociacion Espafiola de Estudios en Drogodependencias (AESED)
Socidlogos sin fronteras

ORGANOS RECTORES
Asambleas

Junta Directiva
Unidad Operativa
Patronato

(0]

0
(0]
(0]



Junta Directiva PATIM

Presidente: José Francisco Lopez y Segarra
Secretaria: Inmaculada Galmés Monferrer
Tesorero: Carlos Rosell Gomez
Vocal: Olga Beltran Llago

Patronato Fundacion PATIM

Presidente: José Francisco Lopez y Segarra
Vicepresidenta: Felissa Salvador i Garcia
Secretaria: Inmaculada Galmés Monferrer

Tesorero: Carlos Rosell Gomez
Vocales: Lucia Ruffo Azcona
Carmen Peris Dorado

Junta Directiva EISPATIM

Presidenta: Felissa Salvador i Garcia
Secretario: José Francisco Lopez y Segarra
Tesorera: Inmaculada Galmés Monferrer
Vocales: Pascual Chiva Vilar

Javier Grau Palomar

Entre sus funciones legales se encuentran la representacién institucional, facilitar la
responsabilidad social corporativa (politicas medioambientales y estratégicas),
contemplar la perspectiva de género (homofobia, machismo, etc), asi como asegurar
la sostenibilidad y solvencia financiera, adaptandose en cada momento a las
normativas legales. La presencia de sus profesionales en estos drganos directivos, sin
percibir ninguna contraprestacién econdémica por esa labor, favorece la toma de
decisiones y activa los sie3te principios de esta entidad:

« Aconfesionalidad y caracter apolitico

« Autonomia

« Carecer de animo de lucro

+ Coherencia

«  Estructura horizontal

« Fortalecimiento institucional

« Innovacion

Sus tres valores son:
« Participacion sin protagonismos
« Transparencia sin limites
« Calidad con calidez



DIRECCION Y COORDINACION
A través de la Unidad Operativa se coordinan y promueven todas las actuaciones
internas y externas que favorezcan el mantenimiento y el progreso de todos los
servicios o areas.

o Participacion Social

o Gestidn de programas y servicios

o Recursos humanos

RECURSOS HUMANOS

TBC
)
Alumnos en 14%
pract;cas Profesionales
16% fijos
15%

Profesionales

Voluntarios temporales
32% Profesionales 14%
externos
9%

o Voluntariado
o Campo de trabajo para el Servicio Civil Internacional
o Formacion: Curso de artes escénicas para voluntarios
o Calidad
o Plan de fortalecimiento organizativo
o Certificado Qualicert SGS Centro de Dia
o Certificado Qualicert SGS UDR/Comunidad
o Certificado Qualicert SGS Servicio de Asesoramiento Juridico e
Intervencion
Satisfaccion clientes
Adecuacion linglistica
Informatica y sistemas
Limpieza y mantenimiento
Manejo y proteccién de datos
Responsabilidad Social Corporativa
o Sello Ercova
o Politica medioambiental
o Planificacion estratégica

O O OO Oo0oOo

o Gestion econdmica



GASTOS 2008

Bancarios 31408.87 1891.67
Dietas 8450.89 3232.43
Desviaciones 17004.60 3130.44
Equipamiento 71307.01 810
Reformas, ampliaciones 25885.76 1066.23
Gastos locales 60580.22 6634.56
Gastos oficina 38483.50 2917.46
Personal 707147.01 43127.15
Servicios externos 21218.95 3085.72
Alimentos 45306.56

Talleres 22530.43

Gastos usuarios no contemplados

en programa 15174.73

Gastos de representacion de

programas y plataformas 8138.45 1273
Capital constitucion FIARE 2000
Aportacion en Banca Etica. FIARE 1000

Otros gastos 6577.31 600
TOTAL (euros) 1.079.214,29  70.768,66
INGRESOS 2008

Estado 75093.66

Banco de Espafia 7000

Generalitat Valenciana 867598.01 54800

Ayuntamientos 38598.30

Diputacion 7000

Diputacion Corrida Beneficencia 25587.52

Instituciones privadas 34859 936.28

Propios 50027.06 11465.96 1232
Otros (Forcem) 2355.80

Banco alimentos (aportacion en

TOTAL (euros) 1.101.119,35 74.202,24

TOTAL 2008

_W e

Resultado negativo del ejercicio (I-G)
Resultado positivo del ejercicio (I-G) 21904.40 3433.58 1232




PREVENCION

5.031 participantes

Prevenir es evitar que algo acontezca. Por ello, Patim desde su fundacion en 1985
trabaja en esta area de manera continuada, al considerar la prevencidon como una de
las tareas decisivas para reducir las adicciones. Su mision es desarrollar actuaciones
que tienen por objeto reducir o evitar el uso y/o abuso de drogas y, por tanto los
problemas asociados a éste, asi como promover habitos de vida saludables; y
programas formativos que nos adecuen a las nuevas necesidades. Esta estructurada
en distintos servicios/programas, con presencia en zonas geograficas especificas
(Castellén y Valencia).

Casos de prevencion 2004-2008
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» Unidad de Prevencion Comunitaria de Vinaros
4.127 personas asesoradas
Ambito educativo-familiar: 3.973 alumnos
Ambito comunitario: 154 usuarios directos

» Aula Abierta. Formacion interna/externa
393 participantes

» Programa de prevencion del juego patoldgico y de las adicciones a las
nuevas tecnologias
21 familias
30 usuarios a través del Servicios de Orientacion e Intervencion Operativa

» Punto de Informacion Juvenil (PIJ) en el Centro de Dia

» Punto de informacion en el Centro de Salud de Benicarlo
460 beneficiarios
Ambito educativo-familiar: 401 asistentes
Ambito comunitario: 59 usuarios directos

» Comunicacion
o Mas de 150 noticias en prensa y diversas intervenciones en radio y television
o www.patim.org y revista Vuelos de Papel
o Organizacion del “Dia Internacional contra el uso indebido y el trafico ilicito de
drogas”, “Dia del Voluntariado”, “Dia del Sida”, Semana de la Calidad, etc.
o Publicidad




ASESORAMIENTO

376 casos atendidos

Sirve como apoyo técnico eficaz a los estamentos judiciales en aquellos temas
relacionados con el consumo de sustancias psicoactivas y otras conductas, asi como
en la disfuncién en el comportamiento de las personas, asesorando y valorando
aquellos casos en los que la existencia de un problema da lugar a conflictos de
caracter legal. También desarrolla programas especificos dentro de centros
penitenciarios. Las actuaciones principales del Servicio de Asesoramiento Juridico e
Intervencion (SAJI) se concentran en la Unidad de Valoracion y apoyo en
drogodependencias (UVAD):

o Medidas alternativas (Trabajos a beneficio de la comunidad —TBC-, medidas

de seguridad, suspension de condena)

Sanciones administrativas

Asesoramiento y peritaje

0 Seguimiento analitico con el centro penitenciario de Castellon presos tercer

grado

Intervencion en comisarias de Castellon y Vila-real (PIC)

o Intervencién en conductas violentas (ICV) en el centro penitenciario y en el
exterior

o Intervencién con menores

o O

o

18 9

UVAD PIC Conductas Menores
violentas

Perfil

UVAD

Hombre, entre 26 y 33 afos, de nacionalidad espariola, soltero, desempleado, ha
completado los estudios primarios, consumidor de cocaina y cannabis, la principal via
de administracion es fumada, que comenzo a consumir entre 15 y 18 afos

Conductas violentas

Hombre, de 37 afios y nacionalidad espariola, divorciado, con graduado escolar,
consumidor de alcohol y cocaina, con un destino de trabajo dentro del centro
penitenciario.



ASISTENCIAL

540 casos atendidos

Los distintos recursos de esta area pretenden conseguir la deshabituacién de la
poblacidon con problemas de adicciones toxicas y no téxicas. Su misién es ofrecer, en
régimen ambulatorio y/o de internamiento-residencial, tratamientos de
deshabituacion, rehabilitacion y reinsercidon, mediante terapia farmacoldgica,
psicoldgica, ocupacional y social, promoviendo la participacién activa del paciente
para favorecer su normalizacidon social. El objetivo final es facilitar la integracion
sociolaboral de este colectivo y de otros considerados en riesgo de exclusion social,
mediante atencion profesional y especializada.

o Recursos )
o CENTRO DE DIA “Ribalta 29"
Ambulatorio/semirresidencial

» Area psicosocioeducativa (247 pacientes)

ADICCION PRINCIPAL

(2004-2008

2008 2007 2006 2005 2004
Cannabis 23,5% 21,5% 22% 21% 19%
Cocaina 26,7% 28% 23% 32% 29%
Cocaina/Alcohol 14,6% 15% 16% 7% 7%
Heroina+Cocaina 8,5% 8% 11% 14% 13%
Heroina 1,6% 3,5% 3% 6% 11%
Anfetaminas 0,8% 3% --- --- 1%
Benzodiacepinas 0,5% 1% 1%
Drogas de sintesis 2% 4%
Alcohol 6,9% 6,5% 5% 6% 13%
No tdxicas/ludopatia 14,6% 11% 16% 9% 3%
Otras 2.8% 3% 4% 2% 2%

Perfil

Hombre, de 31 afios, soltero, espanol, con un nivel de estudios
equivalente al graduado escolar, con trabajo, consumidor de
cocaina por via esnifada y cannabis fumado.

o UDR/Comunidad Terapéutica “Los Granados”
Residencial (80 pacientes)
Perfil
Hombre, entre 30 y 40 afos, soltero, en paro, de nacionalidad
espafiola, con estudios primarios completos, consumidor de

cocaina, por via pulmonar o fumada, que comenzo a consumir
antes de los 18 afios.

o Piso de insercion “San Lorenzo”
Vivienda Tutelada (8 casos)
Perfil




Hombre, de 32 afios, soltero, en paro, de nacionalidad esparfola,
con estudios primarios completos, consumidor de cocaina y alcohol,
por via pulmonar u oral, que comenzo a consumir antes de los 18
anos.

o Centro de adicciones no toxicas “Guillem Despuig”
Ambulatorio. (30 pacientes)

Perfil

Hombre, entre 30-40 afos, de nacionalidad espafiola, casado, con
estudios primarios completos, laboralmente activo y acude a
tratamiento para abordar una adiccion relacionada con /as
maquinas tragaperras.

o Programas
o Programa familias (73)
o Programa psicosocial para VIH/SIDA (62)
o Programa ATENEA (Inmigrantes) (40)



INTEGRACION LABORAL

676 casos atendidos

Servicio de orientacion, formacion e informacion para la incorporacion laboral. Su
mision es desarrollar en el individuo las capacidades para lograr un puesto de trabajo
y mantenerlo. Desarrollado en Castellén y Vinaros.

PROGRAMAS Y ACCIONES
DE INTEGRACION (1)
Casos
Aula Empleo 65
Taller de Formacién de Insercion
Laboral (TFIL) 11
Orientacion laboral para el empleo y
asistencia la autoempleo (OPEA) 290
Plan Integral de Empleo
PIE Motiva't 259
PIE Inclusion social 38
Praxagora (mujeres inmigrantes) 14
Aulas TIC 40

(1) El nimero total de beneficiarios de los programas de insercion asciende a
717, dado que algunas personas han participado en dos programas.

Perfil

Mujer, mayor de 38 afos, casada o en pareja, con graduado
escolar, en paro, que recibe prestacion por desempleo, vive con su
propia familia, de nacionalidad espariola.

INVESTIGACION

“Trabajando la integracidon desde los centros de dia”, editado por ASECEDI
con la colaboracion del Plan Nacional sobre Drogas.

Memoria Patim 2007

Investigacidon sobre comunidades terapéuticas en la Comunidad Valenciana.
Coordinacion de equipo de trabajo. Direccion General de
Drogodependencias. Agencia Valenciana de Salut. Generalitat Valenciana.
“Analisis experimental del juego en jugadores patoldgicos: efecto de la
inmediatez de la recompensa en maquinas de premio”. Colaboracion con la
Universidad de Valencia.



Recursos de PATIM

UNIDAD OPERATIVA

Direccién y coordinacion de servicios.
Practicas, cursos, investigaciones, relaciones con el exterior, comunicacion,
actividades culturales y voluntariado

Plaza Tetuan, 9, 3° 12001. Castelldn
FAX: 964 25 19 94
patim@patim.org  comunicacion@patim.org
www.patim.org

PREVENCION

Unidad de Prevencion Comunitaria (UPC)
Plaza Jovellar, 9. 12500. Vinaros

upc@patim.org

Programas y formacion
Plaza Tetuan, 9. 12001. Castellén

Punto de informacion
Calle Peniscola 21. Centro de Salud. 12580. Benicarlo

ASESORAMIENTO

Servicio de Asesoramiento Juridico e Intervencion (SAJI)
Informes, peritajes y seguimientos; medidas alternativas;
programa de intervencion en
comisarias de Castellon y Vila-real
(UVAD).

Sanciones administrativas. Intervencion en conductas violentas.
Menores

C/Rafalafena 39, 2° piso, local 13.12003. Castellon
uvad@patim.org

TRATAMIENTO

, Centro de Dia
Area asistencial: cdia@patim.org
Ribalta, 29. 12004 Castellon

Adicciones no téxicas
Guillem Despuig 9. 46018. Valencia Ribalta 29. 12004. Castellon

Unidad de Deshabituacion Residencial
“Los Granados”
Camino Roquetes, s/n. Castelldn

udr@patim.org

Piso inserciéon “San Lorenzo”
Plaza Urban. Bloque 2. Piso 4° B. 12006. Castellon




EMPLEO

s

Area integracion sociolaboral: insercion@patim.org
Ribalta, 29. 12004 Castellon

&% 902214593



